


 

KATA PENGANTAR 
 
 
 
 

Sejalan dengan kebijakan pemerintah untuk meningkatkan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah, Pusat 

Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kehutanan menyusun Revisi Rencana Aksi Pelaksanaan Indikator Kinerja 

Pusat Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kehutanan. Revisi Rencana Aksi ini merupakan penjabaran lebih 

lanjut dari Rencana Kerja (Renja) Pusat Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kehutanan Tahun Anggaran 2025 

yang memuat Indikator Kinerja serta target pencapaian kinerja Pusat Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia 

Kehutanan setiap Triwulan. Tersusunnya Revisi Rencana Aksi ini dapat menjadi tolak ukur dalam pencapaian Indikator 

Kinerja Tahun Anggaran 2025. 

 

Semoga Revisi Rencana Aksi ini dapat memberikan arah dan target dalam pelaksanaan kegiatan Pusat 

Pendidikan dan Pelatihan Sumber Daya Manusia Kehutanan pada Tahun Anggaran 2025. 
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Dr. Ir. Kusdamayanti, M.Si. 
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PUSAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN SDM 
 
 
 

 

Indikator Kinerja Anggaran (Rp) Target  Satuan 
Target Output Bulanan 

Jan Feb Mar April Mei Juni Juli Ags Sep Okt Nov Des 

Proporsi SDM Kehutanan yang mendapatkan 

pengembangan kompetensi 
16.870.000.000 72 Persen - - - - - - - 35 45 55 60 72 

Pelatihan SDM Aparatur Kehutanan 7.116 Orang - - - - - 60 140 232 232 590 748 7.116 

Pelatihan SDM Non Aparatur Kehutanan 96 Orang - - - - - - - - - - - 96 

Karyasiswa S2 dan S3 1.650.000.000 10 Orang 2 2 2 3 4 4 4 6 7 7 9 10 

Skema pengembangan Massive Open Online Course 
(MOOC) dan Pelatihan Jarak Jauh (PJJ) 

500.000.000 5 Layanan - - - - - 2 3 3 4 4 4 5 

Jumlah unit KHDTK dengan kategori pengelolaan yang 

efektif 
300.000.000 1 Unit - - - - - - - - - - - 1 

Nilai Efektivitas Pengelolaan KHDTK Diklat 

Kehutanan* 
70 Poin - - - - - - - - - - - 70 

Jumlah lulusan SMKKN yang sesuai dengan kebutuhan 

tenaga kerja kehutanan 
3.741.760.000 457 Orang - - - - 457 457 457 457 457 457 457 457 

Persentase lulusan SMK Kehutanan yang bekerja di 

bidang kehutanan* 
30 Persen - - - - - - 21,6 25 27 28 29 30 

Nilai Maturitas SPIP Pusat Pendidikan dan Pelatihan 

SDM 
17.964.006.000 3,3 Poin - - - - - - - - - - - 3,3 

Nilai SAKIP Pusat Pendidikan dan Pelatihan SDM 72 Poin - - - - - - - - - - - 72 
Nilai Kinerja Anggaran Pusat  Pendidikan dan Pelatihan 

SDM 

82,5 Poin - - - - - - - - - - - 82,5 
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NO 
 

Kegiatan/IKK/Output/Sub Output/Komponen 
 

Target 
 

Satuan 
Target Output Bulanan 

Jan Feb Mar April Mei Juni Juli Ags Sep Okt Nov Des 

 Program Pendidikan dan Pelatihan Vokasi               

I Pendidikan   dan   Pelatihan   Sumber   Daya   Manusia 
Kehutanan 

              

A Layanan Pengelolaan KHDTK Diklat Kehutanan               

1 Layanan Pengelolaan KHDTK 1 Laporan - - - - - - - - - - - 1 

B Skema pengembangan Massive Open Online Course 
(MOOC) dan Pelatihan Jarak Jauh (PJJ) 

              

 Skema pengembangan Massive Open Online Course 
(MOOC) dan Pelatihan Jarak Jauh (PJJ) 

5 Layanan - - - - - 2 3 3 4 4 4 5 

C Karya Siswa S2 dan S3 SDM Kehutanan               

1 Pendidikan program S2 dalam negeri 6 Orang 1 1 1 2 2 2 2 3 3 3 5 6 

2 Pendidikan program S3 dalam negeri 4 Orang 1 1 1 1 2 2 2 3 4 4 4 4 

3 Pengelolaan Pendidikan Lanjutan 1 Laporan - - - - - - - - - - - 1 

A SDM LHK yang mendapat pengembangan kompetensi               

1 Pelatihan SDM Aparatur Kehutanan 7.116 Orang - - - - - 60 140 232 232 590 748 7.116 

2 Pelatihan SDM Non Aparatur Kehutanan 96 Orang - - - - - - - - - - - 96 

3 Pendukung Kediklatan 10 Laporan - - - - - - - - - - - 10 
II Penyelenggaraan   Pendidikan   Menengah   Kejuruan 

Kehutanan 
              

A Layanan Pembinaan SMK Kehutanan               

1 Layanan Pembinaan SMK Kehutanan 5 Laporan - - - - - - - - - - - 5 

 Program Dukungan Manajemen               

I Dukungan Manajemen dan Pelaksanaan Tugas Teknis 
Lainnya Badan Penyuluhan dan Pengembangan SDM 

              

A Layanan Umum               

1 Layanan Dukungan Manajemen Satker 10 Laporan - - - - - - - - - - - 10 

B Layanan Perkantoran               

1 Gaji dan Tunjangan 12 Bulan 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

2 Operasional dan Pemeliharaan Kantor 12 Bulan 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

C Layanan Prasarana Internal               

1 Pengadaan Sarana Perkantoran dan Pelatihan 1 Paket - - - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
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